< ROPS w Poznaniu

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej
oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko pracy:

Specjalista pracy z rodzing — wsparcie rodziny i dziecka w pieczy zastepczej w ramach projektu

»Wsparcie deinstytucjonalizacji pieczy zastgpezej w podregionie poznanskim” w ramach Dzialanie

6.15 Wsparcie rodziny i systemu pieczy zastepczej Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski

2021-2027 (FEW) wspoHinansowanego ze srodkéow Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus (EFS+)
— 1 etatu w systemie zadaniowego czasu pracy

Wymagania niezb¢dne wobec kandydatow:

1. wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca
socjalna, nauki o rodzinie lub wyzsze na dowolnym kierunku uzupelione studiami
podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem
kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki, opiekunczo-wychowawczej;

2. brak pozbawienia wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest zawieszona ani
ograniczona;

3. wypelnianie obowiazku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowigzek wynika z tytulu
egzekucyjnego;

4. brak skazania za umy$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe;

5. brak figurowania w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

z ograniczonym dostgpem;

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku;
obywatelstwo polskie;

nieposzlakowana opinia.
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Wymagania dodatkowe:
1. prawo jazdy kat. B;
2. dobra znajomos¢ ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz przepisow wykonawczych do ww. ustawy;
3. znajomos¢ przepisow ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej oraz przepiséw
wykonawczych do ww. ustawy;
dobra znajomos¢ obstugi komputera w zakresie Pakietu Office;
umiejetnos¢ organizacji i prowadzenia spotkan i prezentacji;
umiejgtnos¢ organizacji i planowania pracy;
umiejetnosé pracy w zespole;
dyspozycyjnosé;
samodzielnos¢, sumiennose, i rzetelnos¢ w wykonywaniu zadan.
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Zakres podstawowych zadan na stanowisku:

1. rekrutacja uczestnikow projektu;

2. diagnoza potrzeb grupy docelowej w projekceie (dzieci, mtodziezy, rodzin zastepczych, otoczenia);

3. planowanie, organizowanie i $wiadczenie wsparcia odpowiadajacego na potrzeby grupy docelowe;j
w projekcie, uzupetniajgcego powiatowy system wsparcia i zadan statutowych jednostki;

4. koordynowanie wspolpracy w ramach powiatowego systemu pieczy zastepczej oraz z innymi
instytucjami (system sprawiedliwosci, asystenci rodziny, system ochrony zdrowia);

5. prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami oraz przygotowanie dokumentacji
do archiwizacji;

6. wspolpraca z ROPS i innymi powiatami w zakresie deinstytucjonalizacji powiatowego systemu
pieczy zastepczej;

7. monitorowanie realizacji ustug wynikajacych z projektu;

8. podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb.
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Warunki pracy:

Praca w wymiarze 2 etatu, tj. 20 godzin tygodniowo, siedzaca. Migjsce pracy — siedziba Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej w Srodzie Wielkopolskiej, obiekt przystosowany
do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

Procentowy wskaznik zatrudnienia osob mepe’mosmawnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Srodzie Wielkopolskiej w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych w miesigcu czerwcu 2024 r. wyniost powyzej 6%.

Wymagane dokumenty:

1. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

2. Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, do$wiadczenie zawodowe oraz
dodatkowe kwalifikacje i uprawnienia.

3. Zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego lub o$wiadczenie kandydata,
ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

4. Oswiadczenie o braku pozbawienia wiadzy rodzicielskiej oraz ze wladza rodzicielska nie byla mu
zawieszona ani ograniczona (dotyczy 0sob posiadajgcych dzieci).

5. Oswiadczenie o wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki obowiazek wynika
z tytulu egzekucyjnego.

6. Oswiadczeniec o braku figurowania w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle

Seksualnym z ograniczonym dostepem.

Oswiadezenie o petnej zdolnosci do czynnoscei prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych.
Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na niniejszym stanowisku.
Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dotyczaca rekrutacji oraz o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z RODO.

10. Kandydat bedacy osoba niepelnosprawng w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, jest obowigzany do zlozenia wraz

z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

N 5

Planowany termin rozpoczgcia pracy przez wybranego kandydata: sierpien 2024 r.
Brak ktoregokolwiek z wymaganych dokumentéw bedzie skutkowat odrzuceniem oferty.

Miejsce sktadania ofert:
Oferty nalezy skladaé w zamkmt;tej kopelme z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko ,.Specjalista pracy
z rodzing — wsparcie rodziny i dziecka w pieczy zastgpezej” osobiscie w siedzibie PCPR (pokdj 1205)

lub przesta¢ poczta na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ul. Szkolna 2, 63-000 Sroda
Wielkopolska.

Termin skladania ofert:

do dnia 29 lipca 2024 r., do godz. 12.30.

O zachowaniu termmu decyduje data wplywu do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Srodzie Wielkopolskiej. Oferty, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje dodatkowe:
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Powiatowego Centrum

Pomocy Rodzinie w Srodzie Wielkopolskiej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie tut. Centrum,
parter.

Sroda Wielkopolska, 18 lipca 2024 r. ;}%
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